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Цель методической работы: повышение эффективности образовательного процесса через применение современных подходов к 

организации образовательного деятельности, непрерывное совершенствование профессионального уровня и педагогического мастерства 

преподавателей,оказать методическую помощь педагогическим работникам в вопросах реализации обновленных ФГОС 

 

 

Задачи методической работы: 

 

1. Разработать методические механизмы, способствующие качественной реализации предметных рабочих программ в соответствии с 

обновленными ФГОС; 

2.Рразработать алгоритм подготовки педагога к учебному занятию, помогающий обеспечить единство учебной и воспитательной 

деятельности 

3. Изучение, обобщение и распространение передового педагогического опыта преподавателей: повышение уровня профессиональной 

подготовки; формирование информационной компетентности преподавателей.  

4. Информационно-методическое обеспечение образовательного процесса и системы повышения квалификации преподавателей . 

 

Проблема, над которой работает методическая комиссия: 
«Реализация обновленных ФГОС» 

 

 

Ожидаемые результаты работы: 

* Овладение педагогами способами включения в урок способов деятельности, обеспечивающих качественное формирование как 

предметных, так и метапредметных (личностных) планируемых результатов (в связи с требованиями обновленных ФГОС). 

Содержание работы 

 

* Участие в методических семинарах «Обновленные ФГОС», «Конструируем и реализуем предметную рабочую программу ». 

* Утверждение рабочих программ по предметам и программ внеурочной деятельности. 

* Взаимопосещение уроков преподавателями с последующим самоанализом достигнутых результатов. 



* Обеспечить единые педагогические подходы к формированию  метапредметных планируемых результатов, удовлетворяющие требованиям 

обновленных ФГОС. 

* Организация открытых уроков с целью демонстрации овладения индивидуальной методической темой и обмена опытом в данном 

направлении реализации обновленных ФГОС.. 

* Организация и участие в муниципальных и региональных профессиональных конкурсах и соревнованиях с целью развития методического 

опыта педагога. 

* Организация и проведение предметных олимпиад, конкурсов, смотров. 

* Выступления преподавателей методической комиссии ООД на, педагогических советах. 

*Прохождение аттестации педагогических кадров. 

Аналитическая деятельность: 

* Анализ методической деятельности за 2021- 2022 учебный год и планирование на 2022 - 2023 учебный год. 

* Коррекция направлений деятельности педагогов (тема самообразования). 

* Анализ работы педагогов с целью оказания помощи. 

Методическая деятельность 

* Методическое сопровождение преподавания в соответствии с требованиями обновленных ФГОС . 

* Работа над методической темой, представляющей реальную необходимость и профессиональный интерес. 

* Поиск, обобщение, анализ и внедрение передового педагогического опыта в различных формах; 

* Пополнение методической копилки необходимым информационным материалом для оказания помощи преподавателям в работе. 

Консультативная деятельность: 

* Консультирование педагогов по вопросам составления и корректировки рабочих программ в соответствии с обновленными ФГОС. 

* Консультирование педагогов с целью ликвидации затруднений в педагогической деятельности. 

* Консультирование педагогов по вопросам в сфере подготовки к ВПР,  формирования различных видов функциональной грамотности. 

 



 Основные направления развития методической комиссии общеобразовательных дисциплин 

 

 

 

Основные направления программы 

развития методической 

комиссии  общеобразовательных 

дисциплин 

  

Основные принципы реализации программы развития 

  методической комиссии  общеобразовательных 

дисциплин 

  

    

  

Организационная работа 

  

Системность - ориентированность на взаимосвязь 

основных направлений деятельности кафедры: 

учебной, методической, научной, организационной, 

кадровой и воспитательной. 

Современность – подготовка специалистов, 

основывающаяся на новейших научных достижениях в 

области системных исследований, принятия решений 

и математического моделирования. 

Инновационность - внедрение новейших методов 

организации учебного процесса, применение 

прогрессивных образовательных технологий. 

Результативность - осознание сотрудниками кафедры 

ответственности за результаты своей деятельности и 

ее качество. 

Целостность – проявление взаимосвязи и 

взаимозависимости естественнонаучных, 

гуманитарно-социологических и экономических 

знаний. 

  

  

Учебная работа 

  

  

  

Учебно-методическая работа 

  

  

  

Научная работа 

  

  

  

Развитие кадрового потенциала кафедры 

  



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                     

                                                              

                                                                  Организационная  работа методической комиссии 

 
Методическая комиссия организует свою деятельность в соответствии с Уставом ГБПОУ «Ленинский агропромышленный 

техникум», а также на основе планов работы комиссии на год и индивидуальных планов преподавателей. Заседания методической комиссии 

общеобразовательных дисциплин  проходят, как правило, не реже одного раза в месяц. На них обсуждается  широкий круг вопросов, 

касающийся организационной, учебной, учебно-методической и научно-исследовательской работы преподавателей методической комиссии, 

совершенствования ее кадрового потенциала, внеурочной работы со студентами. 

Наиболее значимые вопросы, обсуждавшиеся на заседаниях методической комиссии: 

        выработка предложений по важнейшим вопросам учебно-методического обеспечения образовательного процесса; 

        достижение и поддержание высокого уровня учебно-методической обеспеченности образовательных программ и качества учебно-

методических разработок; 

        содействие внедрению в учебный процесс инновационных методик преподавания и современных информационных технологий; 

        совершенствование форм и методов контроля качества подготовки студентов; 

        освоение современных образовательных технологий; 

        выявление и пропаганда развивающих моделей образовательной деятельности; 

  Партнерства – развитие системы коммуникационных 

связей кафедры со всеми структурными 

подразделениями филиала и академии, а также с 

внешней средой академии (учреждения, организации, 

предприятия). 

Ответственности – обеспечение качественной 

подготовки студентов и слушателей по дисциплинам 

кафедры в соответствии с требованиями ГОС, 

обеспечение формирования компетенций 

соответствующих потребностям рынка труда. 

Преемственности – сохранение и передача ценного 

опыта, накопленного в предыдущей деятельности 

кафедры. 

  

Внеучебная работа со студентами 

  

  

  

Развитие коммуникативных связей с 

городом, регионом 



        формирование условий, направленных на реализацию инновационного потенциала учебного процесса; 

        организация и проведение открытых уроков, внеклассных мероприятий и  участие в конкурсах краевого и российского значения; 

        организация культурно-воспитательной работы со студентами. 

Планируемые направления развития организационной работы методической комиссии: 
  расширение тематики проблем, обсуждаемых на заседаниях методической комиссии (результаты текущего и промежуточного 

контроля по дисциплинам; развитие кадрового потенциала методической комиссии, совершенствование образовательных технологий, 

организация научной и воспитательной работы со студентами; методической работы преподавателей и др.); 

  организация деятельности по подготовке к аккредитации и лицензированию новых образовательных программ 

  
 

 

СВЕДЕНИЯ 

о педагогических работниках общеобразовательного цикла ГБПОУ «Ленинский агропромышленный техникум» 

№ 

пп 

ФИО Год рождения Образование Домашний 

адрес 

Должность, 

пед. стаж 

Год аттестации Категория 

1. Беликов Михаил 

Владимирович 

13.01.1974 Высшее г.Ленинск, 

ул.Ленина ,344 

Преподаватель 

географии 

- - 

2. Вдовина Надежда 

Сергеевна 

19.11.1964г. Высшее  ул. 

Молодёжная,3

5 

Преподаватель 

истории 

2020 год соответствие 

3. Герасимова Наталья 

Владимировна 

17.10.1974 высшее ул.К.Либкнехт

а д.49 кв.3 

Преподаватель 

математики ии 

информатики 

- - 

4. Жумашева Шолпан 

Ерсаиновна 

02.07.1970 высшее ул.Майская 10 Преподаватель 

немецкого 

языка 

- - 

5. Капина Ольга 

Александровна 

18.04.1962г. Высшее ул. 

Молодёжная,1

7 

преподаватель, 

37 лет 

2021год первая 



6. Паршина Валентина 

Геннадьевна 

18.08.1962г. высшее ул.Ленина Преподаватель 

английского 

языка 

                - первая 

7. Потёмкин Олег 

Александрович 

11.08.1072 высшее ул.Ленина 29 

кв.9 

Преподаватель 

истории и 

обществознани

я 

-  

8. Силиканова Айслу 

Жамалитдиновна 

24.05.1973г. Высшее 3 мкр д5 кв51 преподаватель, 

22 года 

2021 год первая 

9. Смирнова Светлана 

Александровна. 

27.08.1960г Высшее Ул.М.Горького

,137 

Преподаватель, 

35 лет 

2020год первая 

10. Светлова Ирина 

Сергеевна 

07.08.1981г. Высшее ПМК-40 д.4 

кв.16 

Преподаватель 

физической 

культуры 1год 

- - 

11 Чуруткин Денис 

Геннадьевич 

      

12. Хаметова Марина 

Васильевна 

04.12.1985 Высшее ул.Чернышевск

ого д.16 кв.14 

Преподаватель 

химии и 

биологии 

  

13 Исипова Надия 

Кайратовна  

22.09.1988г. Высшее ул. Ленина, 53 Преподаватель, 

8 лет 

2016 год первая 

14 Яхина Турсангым 

Шабкатовна 

03.11.1985 Среднее-

специальное 

Пер.Московски

й,6 

Преподаватель 

русского языка 

и литературы 

  

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

РАЗВИТИЕ КАДРОВОГО ПОТЕНЦИАЛА МЕТОДИЧЕСКОЙ КОМИССИИ 

ГРАФИК 

проведения предметных недель, открытых уроков 

преподавателей общеобразовательных дисциплин 

Ф.И.О. 

преподавателя, мастера п/о 

Сроки 

проведения 

 

Тема 

открытого урока, недели 

.Беликов Михаил 

Владимирович 

Январь Политическая карта мира 

Вдовина Надежда Сергеевна 

преподаватель 

Февраль Сталинградская битва –коренной перелом в ходе Великой Отечественной 

войны 

 

Жумашева Шолпан 

Ерсаиновна преподаватель                     

Март Профессии и профессиональные качества немецкого языка 

Капина Ольга Александровна      

преподаватель 

Февраль  

Иррациональные уравнения 

 

Силиканова  Айслу 

Жамалитдиновна 

преподаватель 

Март Сила упругости .Закон Гука. 

Смирнова  Светлана 

Александровна 

Ноябрь Тема любви в творчестве И.Бунина и А.Куприна 



преподаватель 

Светлова Ирина Сергеевна 

преподаватель 

Апрель  

Гимнастические упражнения 

Хаметова Марина Васильевна  Декабрь  Невербальное общение 

 

План работы по основным направлениям деятельности: 

 

 

I. Организационно – учебная работа 

№/п Содержание деятельности Сроки проведения Ответственные 

1 Проверка и утверждение планирующей документации 

на 2022-2023 учебный год 

Август Председатель МК 

2 Составление рабочих программ по предметам, 

внеурочной деятельности. 

Август Преподаватели  

3 Сопровождение проектной деятельности 

обучающихся. 

Сентябрь - Март Преподаватели  

4. Аналитика результатов ВПР  2022. Проблемы и пути 

решения проблем. 

Сентябрь 

Ноябрь 

Преподаватели  

5 Функциональная грамотность обучающихся. 

Планирование и подготовка к открытым урокам. 

Сентябрь -Май Преподаватели  

6. Реализация обновленных ФГОС. Планирование и 

подготовка к открытым урокам. 

Сентябрь -Май Преподаватели  

7. Организация участия обучающихся в конкурсах, 

олимпиадах. 

Сентябрь-январь Председатель МК и 

преподаватели  

8. Знакомство с новинками педагогических технологий. В течение года Преподаватели  



9. Проведение заседаний методической комиссии ООД Один раз в месяц Преподаватели  

10. Рассмотрение и утверждение входного контроля Сентябрь Преподаватели  

 

II. Методическая работа 

 

1. 

Обмен опытом в области методики преподавания. 

Обобщение передового педагогического опыта 

отдельных преподавателей. 

В течение года Преподаватели 

2. Обсуждение докладов по вопросам внедрения 

эффективных технологий преподавания, 

использования наглядных пособий, технических и 

электронных средств обучения, методики проведения 

лабораторных и практических работ, технологий 

контроля знаний, умений и навыков студентов, в том 

числе тестовых. 

В течение года Председатель МК, 

преподаватели  

3. Обзор новейшей учебно-методической литературы. В течение года Преподаватели 

4. Обсуждение методических разработок и других 

материалов, представляемых на выставки, конкурсы. 

В течение года Преподаватели 

5. Разработка методических пособий, 

рекомендаций (по  написанию рефератов); 

методических разработок по выполнению 

самостоятельной работы, учебных практик и 

т.д. 
 

В течение года Преподаватели 

6. Организация и проведение предметных 

недель учебных дисциплин. 
 

В течение года Преподаватели  

7. Участие в международных,          региональных , 

всероссийских конференциях, конкурсах и проектах. 

В течение года Преподаватели 

8. Разработка электронно-методических пособий по 

преподаваемым дисциплинам, сотрудничество с 

образовательными сайтами и порталами. 

В течение года Преподаватели 

9. Взаимопосещение уроков с целью наблюдения за 

использованием новых технологий  и ИКТ на уроках. 

В течение года Преподаватели 

10. Оформление портфолио преподавателей и их В течение года Преподаватели  



аттестация. 

11. Внедрение в практику работы прогрессивных 

методов обучения и технических средств. 

В течение года Преподаватели  

12. Организация дополнительных занятий и 

консультаций со студентами. 

В течение года Преподаватели 

13. Разработка мер по совершенствованию знаний, 

умений и навыков студентов, формированию 

ключевых компетенций, повышению качества 

образовательного процесса. 

В течение года Преподаватели  

14. Совершенствование работы по руководству 

творческой  работой студентов. 

В течение года Преподаватели 

15. Организация и проведение учебных экскурсий. В течение года Преподаватели 

16. Работа над публикациями на актуальные темы в 

области педагогики. 

В течение года Преподаватели 

17. Панорама методических идей. Представление 

материала, наработанного по темам самообразования. 

В течение года Преподаватели  

III. Работа по повышению педагогического уровня и специальной подготовки преподавателей 

1. Обсуждение хода выполнения 

индивидуальных планов преподавателей по 

повышению своей психолого-педагогической 

и профессиональной компетенции. 
 

В течение года Преподаватели 

2. Подготовка докладов по современным 

педагогическим технологиям, инновационным 

методикам. 

В течение года Преподаватели 

3. Разработка инновационных учебно-методических 

пособий по учебным предметам. 

В течение года Преподаватели 

4. Участие преподавателей в инновационных 

проектах и других значимых мероприятиях. 
 

В течение года Преподаватели  

5. Взаимоознакомление с новинками  литературы по 

предметам. 

В течение года Преподаватели  

6. Проведение межпредметных методических и научно-

технических конференций, семинаров, круглых 

столов, педмастерских и вебинаров. 

В течение года Преподаватели  



7. Осуществление взаимопосещения учебных 

занятий и внеклассных мероприятий с целью 

совершенствования педагогической 

деятельности, поиска наиболее эффективных 

форм и методов обучения и их обсуждение на 

заседаниях МК 
 

В течение года Преподаватели 

8. Пройти курсы повышения квалификации для 

аттестации педработников. 
 

В течение года Преподаватели  

9. Повышение компьютерной грамотности 

преподавателей 

В течение года Преподаватели  

10. Консультирование по вопросам аттестации 

преподавателей, претендующих на определенную 

квалификационную категорию 

В течение года Зам.директора по УПР; 

председатель МК 

11. Совершенствовать структуру методической работы. 

Изучить и внедрить методики проектного обучения. 

В течение года Преподаватели 

IV. Диагностическая деятельность 

1. Рейтинговая система оценки знаний студентов  как 

средство повышения качества их образовательных 

результатов. 

В конце каждого месяца 2022 – 

2023 уч. года 

Преподаватели 

2. Рассмотрение и утверждение итоговых контрольных 

работ. 

Сентябрь – октябрь 2022г. Председатель МК 

3. Мониторинг по общеобразовательным дисциплинам. Июнь 2023 г. Преподаватели  

4. Входной контроль по учебным дисциплинам. Сентябрь 2022г. Преподаватели 

5. Портфолио студента как показатели 

компетентностного роста и самореализации. 

В течение года Преподаватели  

6. Проведение олимпиад по общеобразовательным 

предметам. 

В течение года Преподаватели 

7. Результаты обученности студентов по учебным 

предметам за I – 2 полугодие. 

В конце учебного года. Преподаватели 

8 Применение технологии уровневой дифференциации 

на уроках. 

В течение года Преподаватели  

9. Работа с неуспевающими и 

неаттестованными обучающимися. 

В течение года Преподаватели  



10. Работа педагогов по повышению показателей 

учебного процесса: успеваемости, посещаемости, 

качества знаний. Организация методических условий 

для формирования социально-активной личности 

обучающегося. 

В течение года Преподаватели 

11. Разработка практических и 

лабораторных работ по 

учебным дисциплинам 

Сентябрь – октябрь 2022 г. Преподаватели  

V. Внеклассная и воспитательная работа со студентами 

1. Проведение мероприятий по теме: «Патриотическое 

воспитание как фактор становления личности». 

Сентябрь, ноябрь, февраль, май 

2022 – 2023 уч. года 

Преподаватели  

2. Проведение спортивно-оздоровительных мероприятий. В течение года Преподаватели  

3. Создание условий, обеспечивающих 

самореализацию личности студентов, условий 

для самостоятельной работы по дисциплинам 

; по выполнению исследовательских работ, 

общественной деятельности. 
 

В течение года Преподаватели  

4. Определение наиболее эффективных методов воспитания, 

педагогических технологий, позволяющих активно 

вовлекать студентов в процесс освоения новых знаний, 

формирование практических учебных и 

профессиональных умений по конкретным дисциплинам и 

создающих единую систему обучения и воспитания. 

В течение года Преподаватели 

5. Создание при обучении условий для развития 

педагогического сотрудничества в системе 

«Преподаватель – студент» (привлечение студентов к 

работе по составлению тестов, проблемных ситуаций, 

деловых игр и др.). 

В течение года Преподаватели 

6. Формирование у студентов ответственного бережного 

отношения к имуществу, оборудованию помещений, 

учебной и учебно-методической литературе, средствам 

обучения и т.д. (беседа, разъяснение, контроль). 

В течение года Преподаватели  

7. Проведение собраний в группах по вопросам В течение года Преподаватели  



успеваемости, дисциплины, отношения сотрудничества в 

системе «Преподаватель – студент ». 

8. Организация и проведение предметно-профессиональных 

внеклассных и внеаудиторных мероприятий. 

В течение года Преподаватели  

9. Проведение конкурсных творческих работ студентов, 

олимпиад, тематических встреч, вечеров, диспутов и т. д. 

В течение года Преподаватели 

10. Анализ отчетов преподавателей по организации 

воспитательной работы на заседаниях МК. 

Декабрь, июнь 2022 – 2023 уч. 

года 

Преподаватели  

VI. Профориентационная работа 

1. Принять участие в подготовке и проведении 

«Дня открытых дверей». 
 

Апрель 2023 г. Преподаватели  

2. Оказывать помощь в распространении информационных 

бюллетеней, рекламных роликов.  

В течение года Преподаватели  

3. Организация встреч с учащимися школ города и района. В течение года Преподаватели 

4. Принять активное участие в работе приёмной комиссии. Май – август 2023 г. Преподаватели  

5. Развитие профессиональных интересов студентов на 

уроках. 

В течение года Преподаватели  

 

Дата № п/п Содержание Ответственные Формы проведения 

Заседание № 1 

30.08.2022 

Методическая тема: Знакомство с нормативными документами и учебно-планирующей документацией 

1. 

 

 

Анализ методической работы 

преподавателей за 2021 – 2022 уч. г.   

 

 

Председатель МК Круглый стол 

2. Утверждение плана работы цикловой 

комиссии ООД и ГД на новый 2022 – 

2023 учебный год.  

 Преподаватели 



 

3. 

 

 

 

 

 

 

 

Рассмотрение и утверждение рабочей и 

планирующей документации.   

Корректировка учебных планов, 

рабочих программ и перспективно – 

тематических планов по предметам ц/к 

в связи с введением новых примерных 

программ по общеобразовательным 

дисциплинам (ФИРО, 2022). 

Председатель Смирнова С.А. и 

методист Некрасова Т.А. 

Положение о внутренней системе 

оценки качества образования. Методист 

Некрасова Т.А. 

 

Председатель МК, 

преподаватели 

Круглый стол 

 

4.  Положение о внутренней системе 

оценки качества образования. Методист 

Некрасова Т.А. 

 

Некрасова Т.А. Доклад 

Заседание № 2 

28.09.2021 

Методическая тема: Результаты ВПР - 2022. Проблемы и пути решения проблем. 

Реализация обновленных ФГОС 

 

1. Проведение ВПР и анализ Председатель МК, Круглый стол 



преподаватели 

2.  Рассмотрение и утверждение планов 

индивидуальной методической 

работы  членов МК.   Работа с 

методическими паспортами 

преподавателей. 

  

Председатель МК, 

преподаватели 

Круглый стол 

3. Анализ вводно – тестового контроля 

обучающихся по предметам комиссии. 

для обучающихся 1 курса. 

Диагностические контрольные работы 

Председатель МК, 

преподаватели 

Круглый стол 

4. Утверждение графиков проведения 

открытых уроков и мероприятий 

Председатель МК, 

преподаватели 

Круглый стол 

5. Проведение Дня здоровья. Анализ 

мероприятия. 

Светлова И.С., Чуруткин 

Д.Г. 

Мероприятие 

Заседание № 3 

27.10.2021 

Методическая тема: Современный урок как условие выхода на новые образовательные результаты в ходе 

реализации стандартов третьего поколения. 

 

1. Работа с нормативными документами. 

Рассмотрение новых положений, 

локальных актов и рекомендаций. 

Утверждение контрольно-

измерительных материалов зимней 

Председатель МК, 

преподаватели  

Круглый стол 



сессии 

 

2. Утверждение тематики 

индивидуальных проектов по 

общеобразовательным дисциплинам 

 

Председатель МК, члены 

МК 

Круглый стол 

3. Мониторинг качества знаний студентов 

1 курса на основе контрольных работ 

 

Председатель МК, члены 

МК 

Круглый стол 

Заседание № 4  

26.11.2021 

Методическая тема: Развитие УУД и формирование компетенций обучающихся в области использования ИКТ 

технологий, учебно-исследовательской и проектной деятельности в ходе внедрения обновленных ФГОС , а также 

реализации основной образовательной программы на всех уровнях обучения. 

 

1. «Профессиональная ориентация как 

один из факторов формирования 

мотивации в обучении русскому 

языку». Яхина Т.Ш. 

 

 

Председатель МК, 

преподаватели 

Круглый стол 

2. Планирование проведения предметной 

недели. 

 

Преподаватели 

Смирнова С.А., Яхина Т.Ш. 

Круглый стол 



3. Распределение обязанностей, 

назначение ответственных за 

мероприятия по группам. 

 

Преподаватели 

Смирнова С.А., Яхина Т.Ш. 

Круглый стол 

Заседание № 5  

23.12.2021 

Методическая тема: Подведение итогов работы  преподавателей методической комиссии ООД за 1 полугодие 2022-

2023 учебный год 

1. Анализ успеваемости обучающихся за 

первое полугодие 2022-23 учебного 

года. 

 

Преподаватели Круглый стол 

2. «Вспомним, друзья!»- встреча 

студентов и участников боевых 

действий в «горячих точках»  

 

Председатель МК Круглый стол 

3. Обсуждение результатов олимпиад Преподаватели Круглый стол 

4. Правовое воспитание как неотъемлемая 

часть профессионального образования 

Председатель МК Круглый стол 

Заседание № 6 

14.01.2022 

Методическая тема: Методическая неделя – Система работы преподавателей по развитию коллективных форм 

учебной деятельности на основе интерактивных методик 

1.  О результатах учебно-воспитательной 

работы МК за первое полугодие и 

Преподаватели Круглый стол 



определение задач на новый семестр 

 

2.  Воспитание патриотизма на материалах 

музея техникума 

 

Преподаватели Беседа 

3. «Мировые религии и религии в 

современном мире»  

 

Вдовина Н.С. Доклад 

Заседание № 7 

25.02.2022 

Методическая тема: Эффективность борьбы с вредными привычками обучающихся в разрезе учебной программы 

ОБЖ 

1. «День святого Валентина»- внеклассное 

мероприятие 

Кураторы Круглый стол 

2. Исследовательская работа творческих 

групп. 

  

Председатель МК, члены 

МК 

Круглый стол 

 

 

 

3. Разработка материалов к олимпиаде по 

общеобразовательным дисциплинам 

Преподаватели Круглый стол 

Заседание № 8 

22.03.2022 Методическая тема: Использование информационных технологий в процессе обучения иностранному языку 



1.  Олимпиады по общеобразовательным 

дисциплинам. 

 

Преподаватели Круглый стол 

 

2. 

Неделя обществознания. Открытый 

урок по обществознанию. 

Зюкин А.Г. Предметная неделя 

 

3. Активизация познавательной 

активности на уроках иностранного 

языка 

 

Паршина В.Г., Жумашева 

Ш.Е. 

Круглый стол 

Заседание № 9 

26.04.2022 

Методическая тема: Работа со статистическим материалом на уроках общеобразовательных дисциплин 

1. Утверждение экзаменационного 

материала  за 2 семестр по дисциплинам 

общеобразовательного цикла  

 

Преподаватели Круглый стол 

2.  Обмен опытом по организации 

самостоятельной работы студентов на 

занятиях и во  внеурочное время . 

 

 

Председатель МК, члены 

МК 

Круглый стол 

3. Посещение уроков и внеклассных 

мероприятий в рамках предметной 

недели физики. Проведение предметной 

Силиканова М.Г. Мероприятия 



недели по физике. 

 

3. «Развитие выносливости на уроках 

физической культуры».  

 

Преподаватель физической 

культуры Светлова И.С. 

Доклад 

Заседание № 10 

24.05.2022 

Методическая тема: Инновационная деятельность педагога в современных условиях 

1. Организация общественной и 

воспитательной деятельности в целях 

стимулирования познавательной 

активности и повышения качества 

знаний студентов 

 

Преподаватели Круглый стол 

2. Урок Мужества 

 

Преподаватели Мероприятие 

3. .Праздничный концерт для ветеранов 

ВОВ «С праздником Победы!» 

Преподаватели Мероприятие 

 
4 Предметная неделя по физической 

культуре и открытый урок 

Преподаватель физической 

культуры Светлова И.С. 

Урок и мероприятия 

Заседание № 11 

21.06.2022 Методическая тема: Мониторинг по общеобразовательным учебным дисциплинам 



1. Отчет преподавателей о выполнении 

индивидуальных планов методической 

работы. Методическая выставка. 

3.Обсуждение плана работы МК 

«Гуманитарные дисциплины» на 2023- 

2024 учебный год 

Председатель МК и 

преподаватели 

Круглый стол 

2. Анализ и отчет о работе МК 

общеобразовательных дисциплин 

 

Председатель МК, члены 

МК 

Круглый стол 

3. Другие вопросы Председатель МК Круглый стол 

 

  

  
  
  
 

 
 

 


